ABSTRAK

Skripsi yang berjudul Analisis Pengelolaan Sistem Informasi Akuntansi pada PT Zizani
Kota Padang ditulis oleh Putri Arrasy Avivah Zulfira NIM 3421054 Program Studi Akuntansi
Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, UIN Sjech M. Djamil Djambek Bukittinggi.
Penelitian ini dilatarbelakangi oleh adanya permasalahan dalam pengelolaan Sistem Informasi
Akuntansi (SIA) pada PT Zizani Kota Padang yang belum sepenuhnya sesuai dengan teori SIA
yang mencakup lima komponen utama, yaitu orang (people), prosedur (procedures), data,
perangkat lunak (software), dan infrastruktur teknologi (/7T infrastructure). Permasalahan yang
ditemukan meliputi penempatan operator akuntansi yang tidak sesuai dengan bidang keahliannya
karena berlatar belakang sarjana teknik informasi dengan pengalaman akuntansi yang diperoleh
secara otodidak, tidak disusunnya laporan perubahan ekuitas, serta kesalahan pencatatan yang
mengakibatkan neraca tidak balance. Tidak adanya laporan perubahan ekuitas menyebabkan
informasi yang disajikan tidak menyeluruh dan menyulitkan pihak-pihak terkait dalam menilai
kinerja serta kondisi modal perusahaan. Sementara itu, ketidakseimbangan neraca menunjukkan
adanya kesalahan pencatatan, pengklasifikasian, atau perhitungan data keuangan yang
mengindikasikan laporan keuangan tidak akurat.

Hasil analisis menunjukkan bahwa pengelolaan SIA di PT Zizani belum sepenuhnya
optimal karena belum memenuhi prinsip kompetensi SDM, kelengkapan prosedur, akurasi data,
dukungan perangkat lunak yang memadai, dan infrastruktur teknologi yang efisien serta tidak
sesuai dengan prinsip kebenaran. Oleh karena itu, peningkatan kualitas pada kelima komponen
SIA diperlukan agar pengelolaan informasi akuntansi dapat berjalan lebih akurat, menyeluruh,
dan dapat diandalkan. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif yang
bertujuan untuk menggambarkan kondisi nyata di lapangan, dengan metode wawancara, dan
dokumentasi sebagai teknik pengumpulan data, sehingga diperoleh informasi yang komprehensif
mengenai implementasi dan permasalahan dalam pengelolaan Sistem Informasi Akuntansi (SIA)
di PT Zizani.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengelolaan Sistem Informasi Akuntansi (SIA) di
PT Zizani Kota Padang belum sepenuhnya berjalan optimal. Permasalahan utama yang
ditemukan adalah penempatan operator akuntansi yang tidak sesuai dengan bidang keahliannya,
tidak disusunnya laporan perubahan ekuitas, serta kesalahan pencatatan yang menyebabkan
neraca tidak balance. Kondisi ini mengindikasikan ketidaksesuaian pada kelima komponen
utama SIA, yaitu kompetensi SDM, kelengkapan prosedur, akurasi data, dukungan perangkat
lunak, dan infrastruktur teknologi.
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ABSTRACT

The thesis entitled Analysis of Accounting Information System Management at PT Zizani
Kota Padang was written by Putri Arrasy Avivah Zulfira, NIM 3421054, Sharia Accounting
Study Program, Faculty of Islamic Economics and Business, UIN Sjech M. Djamil Djambek
Bukittinggi. This research is motivated by problems in the management of the Accounting
Information System (AIS) at PT Zizani Kota Padang, which has not been fully aligned with the
AIS theory consisting of five main components: people, procedures, data, software, and
information technology infrastructure. The identified problems include the placement of an
accounting operator whose expertise does not match the field, as the individual has an
educational background in information engineering with accounting experience gained through
self-learning; the absence of a statement of changes in equity; and recording errors resulting in
an unbalanced balance sheet. The absence of a statement of changes in equity leads to
incomplete presentation of information, making it difficult for stakeholders to assess the
company’s performance and equity position. Meanwhile, the imbalance in the balance sheet
indicates errors in recording, classification, or calculation of financial data, which suggests that
the financial statements are inaccurate.

The analysis shows that the AIS management at PT Zizani is not yet fully optimal because
it does not fulfill the principles of competent human resources, complete procedures, accurate
data, adequate software support, and efficient technology infrastructure, and does not fully
adhere to the principle of accuracy. Therefore, improvements in all five components of ALS are
required to ensure that accounting information management can be carried out accurately,
comprehensively, and reliably. This research employs a descriptive qualitative approach aimed
at illustrating actual conditions in the field, using interviews and documentation as data
collection techniques, thereby obtaining comprehensive information on the implementation and
challenges in AIS management at PT Zizani.

The findings indicate that AIS management at PT Zizani Kota Padang has not been fully
optimized. The main problems identified are the placement of an accounting operator without the
appropriate expertise, the absence of a statement of changes in equity, and recording errors that
cause the balance sheet not to balance. These conditions indicate non-compliance with the five
main components of AIS: competent human resources, complete procedures, accurate data,
adequate software, and supporting technology infrastructure.
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